Modulo [

Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazionce integrativa

Sezione I — Destinazioni non disponibili alla comtrattazione integrativa o comungue non regolate specificamente duol

Contratio Integrativo sottoposto a certificazione

Parte non pertinente

Totale quote non disponibili

Sezione I - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto imtegrativo.

- risorse destinate alla Dirigenza PTA ¢ derivanti dall’accantonamento del 2%
delle tariffe libero professionali relative all’attivita ambulatoriali ¢ di ricovero
(comma 3 arl. 116 CCNL 19/12/2019 ¢ punto 6 pag. 18 “Regolamento defla
Libera Professione dell’ ASST Ovest Milanese™ — soltoscritto il 17/12/2021

Totale destinazioni regolate specificatamente dai Contratti Integrativi

Sezione HI — Fventual destinazioni ancora da regolare

Parte non pertinente.

166.825,00
166.825,00

Sezione IV — Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sotloposio

a certificazione,

a.  Torale destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non regolate specificamente dal

Contratto ntegrative: € 0,00

b.  Totale destinazioni specificamente regolate dal Contratto integrativo: € 166.825,00

c.  Torale eventuadi destinazioni ancora da regolare: 0,00

d.  Torale delle poste di destinazione del Fondo suttopasto a certificazione: € 166.825,00

Sezione V — Destinazioni temporancamente allocate alf ‘esterno del fondo.

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione VI - Anestazione motivata, dal punio di vista tecnico-finanziario, del vispetto di vineoli di carattere generale

i altestazione_motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa ¢

continuativa con risorse del FFonde fisse aventi carattere di certezza e stabifita:

Parte non pertinente.

b attestazinne motivata del rispetto del principio de attribuzione seleitiva di incentivi econamic.

Le modalta di erogazione delle quote al personale della Dirigenza PTA risultano essere coerent con le
disposiziont in materia di selettivita di incentivi economici, in quanto lengono conte del contributo reso dan
dipendenti, opnuno nell’ambito delle propric competenze ¢ specializzarion, nel periodo 01/01/2023 - 31/12/2023,
nonche del peso specifico attribuito a ciascuna Struttura coinvolta, sulla base delle attivita svolte in supporto alla

Libera Professione.



